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成立原因

成立時間：2023

成立動機：

            1.恐嚇式育兒

            2.性教育

            3.不同家長的不同知識困境
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不小室現場支援

新北園遊會

實習內容



彩虹議員會議

ICLG會議支援

實習內容



實習內容

創新課程協助



彭婉如基金會園遊會

實習內容

會員大會



法案推動

實習內容



輔大社科週
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文案與宣傳

實習內容



營運方式

獨⽴營運
公私合作

 新北市：場地租借1.
社會局：課程經費補助2.
不⼩室：⾒紅就發、⾃負盈虧3.

                         市⺠免費參加課程
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組織成員與架構

垂直結構
理監事、現場人員
工作人員背景
資訊傳遞

組織營運



組織網際網絡

公部門
理監事社會資本

組織生態

變動性低
著重性別場域



在台灣的啟蒙

幼兒性教育
加入脈絡
月經教育+生理用品+性教育
全台首座性教育場館

對國外的跟隨

瑞典、荷蘭：從學齡前就已開始
德國：線上網站、學校
國外⽉經社會現況



對國外的跟隨

BZgA Bundeszentrale für gesundheitliche Aufklärung



正面 反面

性解放風氣
解決未婚生子的源頭
質疑親密關係恐被鼓勵
鼓勵暴露

教師教學困境 
家長教學困境 
培養可以談的空間



男女客群比例

如何突破同溫層

組織現況 實習現場

依照性別刻板印象分工

照顧者性別比

世代差異



結論

為什麼需要不⼩盟？



隱晦

不了解自己的器官不敢談論

依循傳統的⽣理⽤品與觀念 遇到事情

不敢說



thank you for
your attention


